Presseinformation

Neuer Chief Executive Officer bei Orizon
Branchenexperte Oliver Kémpf (ibernimmt Leitung der Orizon Gruppe

Augsburg, 01. April 2020 — Oliver Kémpf ist seit dem 1. April 2020 neuer Chief Executive Officer
(CEO) der Orizon Gruppe, eines der Top 10-Personaldienstleistungsunternehmen in
Deutschland. Er tritt die Nachfolge von Dr. Dieter Traub an, der das Unternehmen aufgebaut und
uber 14 Jahre erfolgreich gefiihrt hat. Oliver Kémpf bringt langjahrige Erfahrungen als
Geschiftsfliihrer der Hays Talent Solutions GmbH mit.

Oliver Kémpf hat Uber 20 Jahre Managementerfahrung in der Personaldienstleistungsbranche im
Rahmen der Arbeithehmeriberlassung, mit der Vermittlung von hochqualifizierten Freelancern sowie
Festangestellten und insbesondere im Outsourcing von Rekrutierungs- und Beschaffungsprozessen
gesammelt. Als Managing Director hat er einen internationalen Outsourcing-Dienstleister, die Hays
Talent Solutions, erfolgreich aufgebaut und zu einem der Marktfihrer im deutschsprachigen Raum
weiterentwickelt.

Der 51-jahrige gebdrtige Frankfurter verfigt nicht nur Gber relevante Branchenexpertise, sondern greift
auch auf langjahrige nationale und internationale Erfahrungen im IT-Sektor zurlick. Entsprechend
weitldufig ist sein internationales Netzwerk bei GroBkonzernen. Gleichzeitig ist er aber auch im
deutschen Mittelstand bestens verankert. Damit bringt er exzellente Voraussetzungen mit, um die
Strategie des zur internationalen Outsourcing Inc. mit Sitz in Japan gehérenden Mittelstédndlers Orizon
gewinnbringend an den zukunftigen Herausforderungen auszurichten. ,Unser Kurs steht klar auf
Veranderung, Wachstum und Innovation®, gibt Oliver Kémpf die Richtung vor.

Im kompetitiven Umfeld der Personaldienstleistungsbranche qilt es daher, die Balance zwischen den
gesetzlichen Regelungen sowie den Kunden- und Mitarbeiteranforderungen an mehr Flexibilitdt beim
externen Personaleinsatz zu finden. Diese Herausforderungen werden zugleich von den globalen
Veranderungen wie der Digitalisierung und dem demografischen Wandel gepragt. Gerade hier kann
Oliver Kémpf auf vielféltige Erfahrungen und seine Expertise bei der Digitalisierung von Angeboten,
Prozessen und Dienstleistungen zuriickgreifen, die gleichermaBen fir die Orizon Gruppe als auch far
Kundenunternehmen von immer gréBerer Bedeutung sind.

,Orizon zahlt heute schon zu den erfolgreichsten Personaldienstleistern Deutschlands®, so Oliver
Kémpf. ,Mit neuen Ideen und agilen Methoden werden wir die Starken von Orizon weiter ausbauen und
dadurch wachsen kénnen. Orizon ist klar im Markt positioniert, das Team ist gut aufgestellt und motiviert.
Mir geht es darum, unsere Dienstleistung am Kundenbedurfnis auszurichten, den Mitarbeitern
Perspektiven zu bieten, ihre Potenziale zu entwickeln und auf diese Weise den Markt erfolgreich zu

verandern. Getreu dem Orizon-Motto ‘Wir finden Ihren Lieblingsplatz’.
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Als Teil der japanischen Unternehmensgruppe Outsourcing Inc. bietet das
Personaldienstleistungsunternehmen Orizon das umfassende Spektrum von Personaldienstleistungen
an. Zum Serviceportfolio gehdren Personallberlassung und -vermittlung sowie die Durchfiihrung
komplexer Personalprojekte. Mit technischen, gewerblichen und kaufmannischen Fach- und
FOhrungskraften wird ein GroBteil der Berufsfelder abgedeckt. Mit dieser Strategie gehort das
Unternehmen zu den Marktflhrern fir den deutschen Mittelstand.

Als Arbeitgeber von rund 7.500 Mitarbeiter*innen, bundesweit ca. 100 Standorten und einem Umsatz
von 319 Mio. Euro (2018, inkl. Otto Work Force Deutschland GmbH) belegt Orizon, laut Linendonk
Liste 2019, Platz 9 unter den fihrenden Personaldienstleistern in Deutschland. 2019 wurde Orizon
von der WirtschaftsWoche als ,Bester Mittelstandsdienstleister® und von Focus-Business als , Top
Personaldienstleister” ausgezeichnet. Auf der Arbeitergeber-Bewertungsplattform kununu trédgt Orizon
die Gitesiegel ,Top Company” und ,Open Company“. Weitere Informationen zum Unternehmen unter
https://www.orizon.de.

Pressekontakt

Orizon Holding GmbH Presseabteilung | GroBer Burstah 23 | 20457 Hamburg | presse@orizon.de

Orizon GmbH | Berliner Allee 28c | 86153 Augsburg | www.orizon.de
Tel.: +49 (0) 821-5 09 91-0 | Fax: +49 (0) 821-5 09 91-15 | presse@orizon.de



