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Regionale Spezialisten formieren sich zu deutschlandweiter Anbietergruppe
orizon — die kompetente Kraft im deutschen Zeitarbeitsmarkt

Mit mehr als 10.000 Mitarbeitern an tiber 100 Standorten ist orizon einer der fihrenden
Personaldienstleister in Deutschland. Fur unsere Kunden aus dem gehobenen
Mittelstand und Grol3unternehmen stellen wir Mitarbeiter mit vielfaltigen Qualifikationen
fur alle wesentlichen Branchen zur Verfigung.

Unter dem Dach von orizon biindeln seit dem 01.01.2010 drei anerkannte Spezialisten
fur Zeitarbeit inre Kompetenzen und Leistungen. Die Unternehmensgruppe bietet alle
wesentlichen Leistungen in den Bereichen Zeitarbeit, Personalvermittiung und
Outsourcing aus einer Hand.

Entlastung im Personalbereich

Samtliche Leistungen werden Uber diejenige Gesellschaft gesteuert, die den Kunden vor
Ort betreut. Alle Personaldisponenten greifen auf einen gemeinsamen Auftrags- und
Bewerberpool zu. Durch ein zentrales IT-System sind alle Gesellschaften der orizon
Gruppe miteinander vernetzt. Dadurch stellt orizon die bendtigten Arbeitskrafte in der
erforderlichen Anzahl und Qualifikation innerhalb kirzester Zeit zur Verfigung.

Fur unsere Kunden aus dem fuhrenden Mittelstand und Grol3kunden bedeutet dies:
Sicherheit, Verbindlichkeit, Zuverlassigkeit - und damit wirkungsvolle Entlastung bei
allen Aufgaben im Personalbereich.
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Die RKM GmbH hat sich auf die Uberlassung und Vermittlung von gewerblichen und
kaufméannischen Fachkréften, vor allem in der Aviation-Branche spezialisiert. Regionale
Schwerpunkte: Hessen, Schleswig-Holstein, Niedersachsen, Saarland und Ruhrgebiet.
Hauptsitz: Minchen

Grindung: 1978

Geschaéftsfuhrung: Markus Webelhaus, Dr. Marcus Opitz

Umsatz 2008: ca. 65 Mio. Euro

Projekt-Mitarbeiter: ca. 1.500 | Office-Mitarbeiter: 90

Standorte: 18

Am 01.01.2010 wurden die drei Unternehmen Rolf Plimer GmbH, Andreas Wust GmbH
und SIR Industrieservice GmbH zur RP Personal GmbH verschmolzen. Die RP
Personal GmbH ist spezialisiert auf Personaldienstleistungen im gewerblichen Bereich.
Regionale Schwerpunkte: Bayern und Baden-Wirttemberg.

Hauptsitz: Augsburg

Grindung: 1982 als Rolf Plumer GmbH

Geschaftsfuhrung: Dr. Dieter Traub, Dr. Marcus Opitz

Umsatz 2008: ca. 170 Mio. Euro

Projekt-Mitarbeiter: ca. 6.000 | Office-Mitarbeiter: ca. 120

Standorte: ca. 60

Die Spezialisten der jobs in time holding GmbH sind Gberwiegend im kaufm&nnischen
Bereich bei Finanzdienstleistern, in der Telekommunikations- und Medienbranche tatig.
Regionale Schwerpunkte: Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen und neue
Bundeslander.

Hauptsitz: Berlin

Grindung: 2000

Geschaftsfuhrung: Dr. Marcus Opitz, Dr. Dieter Traub

Umsatz 2008: ca. 65 Mio. Euro

Projekt-Mitarbeiter: ca. 2.500 | Office-Mitarbeiter: ca. 130

Standorte: 22
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Die Gesellschaften der orizon Gruppe haben bis zu 30 Jahre Erfahrung im Bereich der
Personaldienstleistungen. Die ehemaligen Tochtergesellschaften Rolf Plimer GmbH
und Andreas Wust GmbH sowie die RKM GmbH gehéren seit 1999 zur orizon Gruppe.
Im Jahr 2007 kamen die jobs in time holding GmbH und die SIR Industrieservice GmbH
hinzu.

Durch das Bundeln von Kompetenzen stellt sich orizon als Gesamtanbieter fur
Personaldienstleistungen auf. Angesprochen werden vor allem gehobene Mittelstandler
und Grof3unternehmen. Bereits jetzt gehéren fiihrende DAX- und Gro3unternehmen zu
den Kunden von orizon — unter anderem Finanzdienstleister und Unternehmen aus der
Automobilindustrie und dem Bereich Aviation.

,Um unser Potential als einer der fihrenden nationalen Anbieter fiir Zeitarbeit
auszuschopfen und am Markt fuhrender Personaldienstleister zu partizipieren, haben wir
unter dem Dach von orizon drei anerkannte Spezialisten fur Zeitarbeit vereint. Wir bieten
Ihnen eine kraftvolle Unterstitzung in Ihrer Personalarbeit — aus einer Hand, hochwertig
und ganz nah", erlautert der CEO von orizon, Dr. Dieter Traub.

Zusammenarbeit und Sicherung von Standards

Die Kunden von orizon kénnen vor Ort Uber einen Ansprechpartner auf alle Ressourcen
der orizon Gruppe zugreifen. Dabei arbeiten die einzelnen Gesellschaften weiterhin
eigenstandig. Samtliche Leistungen werden Uber diejenige Gesellschaft gesteuert, die
den Kunden vor Ort betreut.

Eine gleichbleibend hohe Qualitat wird durch eine einheitliche IT-Infrastruktur, eine
einheitliche Verwaltung und Ablauforganisation, ein gemeinsames
Qualitditsmanagement sowie externe Zertifizierungen gewahrleistet.

Alle Personaldisponenten greifen auf einen gemeinsamen Auftrags- und Bewerberpool
Zu.

Durch ein zentrales IT-System sind die Gesellschaften miteinander vernetzt. Dadurch
kann die Gruppe auf aktuelle und zukinftige Bedtrfnisse des Marktes eingehen und auf
die spezifischen Anforderungen ihrer Kunden zeitnah reagieren.

Im Rahmen von regelmafigen Schulungs- und Trainingsmaflnahmen, Gespréachen und
Reviews werden die Mitarbeiter von orizon kontinuierlich geférdert. In praxisnahen
Fortbildungen, beispielsweise in Zusammenarbeit mit der Bundesagentur fur Arbeit,
schult die orizon Gruppe ihre Mitarbeiter fur kundenspezifische Aufgaben.

Pressekontakt

orizon GmbH

Isabel Hampp

Berliner Allee 28 C

86153 Augsburg

Tel.: (0821) 509 91 78 83
Fax: (0821) 509 91 50
Email: i.hampp@orizon.de



