
Imageproblem: Niemand rechnet mit Sonderleistungen in der Zeitarbeit.

Frage B:    Denken Sie nun bitte einmal an die Zeitarbeit. Welche der folgenden Leistungen bieten Ihrer Meinung nach Zeitarbeitsunternehmen an?
NN:        2078 Befragte. Bevölkerungsrepräsentative Struktur. 
Quelle:  Studie Arbeitsmarkt 2011 - Perspektive der Arbeitnehmer, orizon GmbH

Abwechslungsreiche Tätigkeit

Fahrtkosten- / ÖPNV Zuschuss

Weiterbildungsangebote

Flexible Arbeitszeiten

Urlaubsgeld

Positives Image des Unternehmens

Weihnachtsgratifikation

Reintegration in den Arbeitsmarkt

Vermögenswirksame Leistungen

Leistungsgerechte Bezahlung

Attraktiver Standort

46,7 %

43,1 %

30,2 %

29,2 %

15,0 %

12,0 %

11,4 %

10,4 %

7,9 %

6,6 %

5,8 %

5,0 %

4,6 %

4,3 %

23,2 %

Gesundheitsvorsorge

Soziales Engagement

Betriebliche Altersvorsorge

Weiß nicht / keine Angabe


